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I.

LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL
PROGRAM STUDI S2 TEKNIK SIPIL

TAHUN 2022
PENDAHULUAN
Fakultas TEKNIK
Alamat Universitas Tadulako JI. Soekarno Hatta Km. 9, Palu

Nama Koordinator Prodi

Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng.

Tanggal Audit

30 Oktober 2022

Ketua Auditor

Nama : Ir. Basri, ST.,MT.

Fakultas : Teknik

Anggota Auditor

Nama : Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.

Fakultas : Peternakan Dan Perikanan

Tanda Tangan Ketua Auditor

Tanda Tangan Auditi




II. TUJUAN AUDIT

a. Memastikan pelaksanaan standar yang telah ditetapkan

o

ditetapkan

Memastikan kesesuaian sistem manajemen dengan standar yang telah

Memastikan akuntabilitas dari pelaksanaan standar

Menemukan ruang perbaikan guna peningkatan mutu Program Studi

Mengevaluasi efektivitas penerapan sistem penjaminan mutu

o alo

Akreditasi

Memetakan kesiapan Program Studi dalam melaksanakan program

g. Memastikan kelancaran pelaksanaan pengelolaan Program Studi

III. LINGKUP AUDIT
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi Program Studi
Tata pamong, tata kelola dan kerjasama

IV.

1.

W ooONOU A WN

Mahasiswa
Sumber daya manusia

Keuangan, sarana, dan Prasarana

Pendidikan
Penelitian

Pengabdian kepada masyarakat
Luaran dan capaian Tri Dharma

JADWAL AUDIT
Hari/Tanggal Audit :

N Tanggal Kegiatan Audit

o

1 | 1 Agustus 2022 Penyamaan persepsi dengan Auditi

2 | 2 Agustus-30 Oktober 2022 Proses upload dokumen oleh Auditi

3 | 28 Oktober 2022 Penyamaan persepsi dengan Auditor

4 | 30-31 Oktober 2022 Proses pemeriksaan dokumen oleh Auditor
Auditor mengisi formulir audit (form 4, 6, dan 7)
serta membuat Draft laporan akhir audit

5 | 1 Nopember 2022 Penyampaian hasil temuan Auditor kepada Auditi

oleh Pusdit EPMP

Auditi menandatangani laporan akhir audit dan
hasil temuan auditor

Pusdit EPMP mencetak dan menggandakan
laporan audit kemudian mengirimkan laporan
kepada auditi




TEMUAN AUDIT

1. Ketidak-sesuaian (KTS)/OB

KTS/0B

Standar/Kriteria

Temuan Audit

Kriteria 1.
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi

Standar SPMI UNTAD
Tahun 2022

Belum ada SK izin Operasional PS
ataupun Sertifikat akreditasi.
Yang ada hanya nomor SK izin

1.0B operasional pada panduan
2. KTS Mayor akademik fakultas teknik
3. KTS Minor 2. Belum ada dokumen renstra prodi
4. KTS Minor 3. Belum ada dokumen rencana
5. KTS Minor Operasional Prodi
4. Rencana Operasional Fakultas
ada, namun yang sudah
kadaluarsa (ROP 2015-2020)
5. Belum ada Dokumen Evaluasi Visi
Misi Program Studi
Kriteria 2. Standar SPMI UNTAD | 1. Belum ada Dokumen sahih

Tata Pamong, Tata Kelola dan
Kerjasama.

. KYS Minor
. KTS Minor
KTS Minor
OB

OB

KTS Minor
KTS Minor
. KTS Minor

ONOUTARWN -

Tahun 2022

tentang efektivitas kepemimpinan
publik (SK)

Sudah ada Dokumen Pelaksanaan
SPMI Fakulas/Jurusan/Prodi
dengan siklus PPEPP (Penetapan,
Pelaksanaan, Evaluasi,
Pengendalian, Peningkatan),
namun dokumen yang tahun
2019, harusnya tiap tahun
diperbaharui

Belum ada Dokumen kerjasama
(surat penugasan, surat
perjanjian kerjasama, laporan,
hasil kerjasama, luaran
kerjasama)

Sudah ada Laporan Evalusai
Kepuasan Layanan Mahasiswa,
namun yang dilaksanakan tahun
2021, yang tahun 2022 belum ada
Sudah ada Laporan Evaluasi
Kepuasan Layanan Dosen, namun
yang dilaksanakan pada semester
genap 2020-2021 belum ada yang
tahun ajaran 2021-2022

Belum ada Laporan Evaluasi
Kepuasan Layanan Tendik

Belum ada Laporan Evaluasi
Kepuasan Layanan Pengguna
Lulusan

Belu ada Laporan Evaluasi
Kepuasan Layanan mitra
kerjasama




Kriteria 3. Standar SPMI UNTAD | 1. Belum ada seleksi mahasiswa
Mahasiswa Tahun 2022 asing
_ 2. Belum ada SK Kelembagaan
1. KTS Minor Mahasiswa
2. KTS Minor .
3. KTS Minor 3. Belum ada Daftar mahasiswa
4. KTS Minor prodi yang mengikuti bimbingan
karir, dan kewirausahaan
4. Belum ada Rapat Tinjauan
Manajemen tentang Kinerja
organisasi kemahasiswaan
(pengukuran, monitoring, evaluasi
dan analisis serta tindak lanjut)
Kriteria 4. Standar SPMI UNTAD | 1. Sudah ada daftar Dosen Tetap
Sumber Daya Manusia Tahun 2022 Perguruan Tinggi, namun Hanya
dalam bentuk exel (belum ada
1. OB tanda tangan dari pejabat yang
2. 0B berwenang)
3.0B 2. Sudah ada daftar Dosen
4. 0B Pembimbing Utama Tugas akhir
5. KTS Minor namun Hanya dalam bentuk exel
6. KTS Minor (belum ada tanda tangan dari
7. KTS Minor pejabat yang berwenang)
8. KTS Minor 3. Sudah ada daftar Ekivalen waktu
9. KTS Minor mengajar penuh dosen namun
10. KTS Minor Hanya dalam bentuk exel (belum
11. KTS Minor ada tanda tangan dari pejabat
12. KTS Minor yang berwenang)
13. KTS Minor 4. Sudah ada Daftar Dosen tidak
14. KTS Minor tetap namun Hanya dalam bentuk
15. KTS Minor exel (belum ada tanda tangan
dari pejabat yang berwenang)
5. Pengakuan / rekognisi Dosen
Sudah ada, namun belum di
buatkan dalam daftar khusus
6. Belum ada PkM DTPS
7. Belum ada PkM DTPS
8. Belum ada daftar publikasi
ilmiah DTPS
9. Belum ada daftar Karya Ilmiah
DTPS yang Disitasi
10. Belum ada Kontrak atau halaman
pengesahan penelitian
berdasarkan sumber pembiayaan
selama 3 tahun terakhir
11. Belum ada Kontrak atau halaman
pengesahan pengabdian kepada
masyarakat berdasarkan sumber
pembiayaan selama 3 tahun
terakhir
12. Belum ada sertifikat/piagam

pengembangan dan peningkatan
dosen tetap pada UPPS




13.

14,

15.

sertifikat/piagam pengembangan
dan peningkatan tendik pada
UPPS

Belum ada ijazah pustakawan dan
sertifikat kompetensi di UPPS
Belum ada ijazah tenaga
kependidikan (laboran, Analis,
Teknisi, Operator, Tenaga
Administrasi) dan sertifikat
kompetensi di UPPS

Kriteria 5. Keuangan, Sarana dan
Prasarana

OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
OB
. 0B
10. OB
11. OB
12. OB
13. OB
14. OB
15. OB

WRONOUTRAWNE

Standar SPMI UNTAD
Tahun 2021

Sudah ada Daftar/rekap Gaiji
dosen selama 3 tahun terakhir
namun hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang
berwenang)

Sudah ada Daftar/rekap
tunjangan lauk pauk dosen
Program Studi selama 3 tahun
terakhir namun hanya dalam
bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

Sudah ada Daftar/rekap penerima
remunerasi dosen selama 3 tahun
terakhir namun hanya dalam
bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

Sudah ada Daftar/rekap Gaiji
tendik selama 3 tahun terakhir
namun hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang
berwenang)

Sudah ada Daftar/rekap
tunjangan lauk pauk tendik
Program Studi selama 3 tahun
terakhir namun hanya dalam
bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

Sudah ada Daftar/rekap penerima
remunerasi tendik selama 3 tahun
terakhir namun hanya dalam
bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

Belum ada Daftar/rekap Gaiji
dosen non pns/BLU selama 3
tahun terakhir

Belum ada Daftar penggunaan
dana Operasional Pembelajaran
(Bahan dan Peralatan Habis
Pakai) yang dikelola Program
Studi selama 3 tahun terakhir
Belum ada Daftar penggunaan
dana Operasional Tidak Langsung
(Listrik, Gas, Air, pemeliharaan




10.

11.

12.

13.

14,

15.

gedung, Pemeliharaan Sarana,
Uang Lembur, Telekomunikasi,
Konsumsi, Transport Lokal, Pajak,
Asuransi, dil.) yang dikelola
Program Studi selama 3 tahun
terakhir

Belum ada Daftar penggunaan
Biaya operasional kemahasiswaan
(penalaran, minat, bakat, dan
kesejahteraan) yang dikelola
Program Studi selama 3 tahun
terakhir

Belum ada Daftar penggunaan
Biaya Penelitian yang dikelola
Program Studi selama 3 tahun
terakhir

Belum ada Daftar penggunaan
biaya pengabdian kepada
masyarakat yang dikelola Program
Studi selama 3 tahun terakhir
Belum ada Daftar penggunaan
Biaya Investasi SDM yang dikelola
Program Studi selama 3 tahun
terakhir

Belum ada Daftar penggunaan
dana investasi sarana yang
dikelola Program Studi selama 3
tahun terakhir berdasarkan
Belum ada Daftar penggunaan
Biaya Investasi prasarana yang
dikelola Program Studi selama 3
tahun terakhir

Kriteria 6. Pendidikan

1. KTS Minor

Standar SPMI UNTAD
Tahun 2021

Belum ada Laporan
penelitian/PkM DTPS yang
menjadi dasar pengembangan
mata kuliah dalam 3 tahun
terakhir berdasarkan Judul
penelitian/pengabdian, nama
dosen, matakuliah dan bentuk
integrasi.

Kriteria 7. Penelitian

Standar SPMI UNTAD
Tahun 2021

1. Sudah ada Daftar penelitian dosen

2.

PS yang melibatkan mahasiswa 3
tahun terakhir berdasarkan Nama
Dosen, Tema Penelitian sesuai
Roadmap, Nama Mahasiswa dan
judul kegiatan/tesis/disertasi
namun hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang
berwenang)

Sudah ada daftar Skripsi/tugas
akhir/ perancangan/
tesis/disertasi mahasiswa yang
terlibat penelitian namun hanya




dalam bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

Kriteria 8. Pengabdian Kepada
Masyarakat

Standar SPMI UNTAD
Tahun 2021

1. Sudah ada Daftar pengabdian
kepada masyarakat dosen PS
yang melibatkan mahasiswa 3

1. OB tahun terakhir berdasarkan Nama
Dosen, Tema Pengabdian sesuai
Roadmap, Nama Mahasiswa dan
judul kegiatan namun hanya
dalam bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)
Kriteria 9. Standar SPMI UNTAD |1. Sudah ada daftar IPK Lulusan
Luaran dan Capaian Tridarma Tahun 2021 namun hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang
1. OB 2. Sudah ada daftar Prestasi
2. 0B Akademik Mahasiswa namun hanya
3.0B dalam bentuk exel (belum ada ttd
4, OB pejabat yang berwenang)
5. 0B 3. Belum ada daftar prestasi non
6. OB akademik mahasiswa
7.0B 4. Sudah ada daftar Masa Studi
8. 0B Lulusan (Diisi oleh pengusul dari

Program Studi pada Program

Sarjana/Sarjana Terapan) hamun
hanya dalam bentuk exel (belum
ada ttd pejabat yang berwenang)

5. Sudah ada daftar Kesesuaian

Bidang Kerja Lulusan namun hanya
dalam bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

6. Sudah ada daftar Tempat Kerja

Lulusan hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang
berwenang)

7. Belum ada Daftar hasil pengukuran

kepuasan pengguna lulusan
berdasarkan aspek-aspek: 1) etika,
2) keahlian pada bidang ilmu
(kompetensi utama), 3)
kemampuan berbahasa asing, 4)
penggunaan teknologi informasi,
5) kemampuan berkomunikasi, 6)
kerjasama dan 7) pengembangan
diri, dan rencana tindak lanjut PS

8. Belum ada Sertifikat/piagam

prestasi non akademik mahasiswa




VI.

2. Saran Perbaikan

Kriteria Standar/Kriteria Peluang Peningkatan
Kriteria 1. Standar SPMI UNTAD Tahun Cukup baik, hanya perlu
Visi, Misi, Tujuan dan Strategi 2022 pembuatan renstra prodi

agar ada panduan
koordiantor prodi dalam
melaksanakan tugas-

tugasnya
Kriteria 2. Standar SPMI UNTAD Tahun Cukup baik hanya perlu
Tata Pamong, Tata Kelola dan 2022 adanya evaluasi terhadap
Kerjasama SDM dan perlunya
pembaharuan data.
Kriteria 3. Standar SPMI UNTAD Tahun Baik hanya perlu
Mahasiswa 2022 dibentuk Lembaga
kehamasiswaan.
Kriteria 4. Standar SPMI UNTAD Tahun Cukup baik hanya perlu
Sumber Daya Manusia 2022 pengesahan dokumen

dan koordinasi yang
intensif dengan UPPS.

Kriteria 5. Keuangan, Sarana dan | Standar SPMI UNTAD Tahun Baik hanya perlu

Prasarana 2022 pengesahan dari
dokumen
Kriteria 6. Pendidikan Standar SPMI UNTAD Tahun Baik, hanya perlu
2022 koordinasi dengan UPPS

agar dokumen
penelitian/pengabdian
dari DTPS di serahkan ke

prodi
Kriteria 7. Penelitian Standar SPMI UNTAD Tahun Baik, hanya perlu
2022 pengesahan dari
dokumen.
Kriteria 8. Pengabdian Kepada Standar SPMI UNTAD Tahun Baik, hanya perlu
Masyarakat 2022 pengesahan dari
dokumen
Kriteria 9. Standar SPMI UNTAD Tahun Baik, hanya perlu
Luaran dan Capaian Tridharma 2022 pengesahan dari
dokumen

KESIMPULAN

Tim Audit menyimpulkan:

1. Sistem dokumentasi lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan Sistem
Penjaminan Mutu Internal.
*Ya/Tidak/Lainnya, sebutkan: Ya
Sistem dokumentasi yang ada di Prodi S2 Teknik Sipil cukup efektif. Dari 109 jenis
dokumen yang dibutuhkan, hanya 31 jenis dokumen yang tidak ada (£ 28.44%)
yang belum disiapkan oleh Prodi, dan sebanyak 28 dokumen yang perlu pengesahan
dokumen dari pejabat yang berwenang. Untuk mendukung pelaksanaan SPMI



diperlukan upaya untuk membangun sistem dokumentasi yang efektif dan efisien
dan berkesinambungan.

2. Program Studi S2 Teknik Sipil telah menjalankan Sistem Penjaminan Mutu Internal
secara konsisten dan berkelanjutan.
*Ya/Tidak/Lainnya, sebutkan: Ya
Prodi S2 Teknik Sipil telah menjalankan SPMI secara konsisten dan berkelanjutan.
Namun, masih ada ruang-ruang untuk perbaikan yang membutuhkan komitmen
yang kuat, dukungan dan kerjasama yang baik antara; unsur Pimpinan Fakultas,
Koordinator Prodi, Dosen, Tendik, dan tim Unit Penjaminan Mutu Fakultas agar Prodi
S2 Teknik Sipil dapat menjalankan SPMI secara konsisten dan berkelanjutan.

3. Temuan pada periode audit ini adalah : (27) (KTS) (32) (OB)
VII. LAMPIRAN

SK Auditor

Surat Tugas Auditor
Form-4

Form-6

Form-7

uinhowine



PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP - Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen

FR-04/PUSDIT-EPMP

Revisi : 00

Tanggal : 31 Oktober 2022

Auditi

Tipe Audit

Tahap Audit

*Program Studi (PS):

Audit Sistem/Dokumen

Pertama (9 kriteria)

S2 Teknik Sipil
Lokasi Ruang Lingkup Tanggal Audit
. . Kelengkapan Dokumen
D . 31 Oktober 2022
Universitas Tadulako Akreditasi Program Studi
Wakil Auditi Auditor
*Nama Koordinator PS :
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. Ir. Basri, ST.,MT.
L. - . PUSDIT .
Distribusi Auditi Auditor EPMP Arsip
*diisi oleh auditor
No Aspek vV | X Nama Dokumen Keterangan
Kriteria 1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi
Nomor
SK Pendirian PS 26/E/O/2014
1 (Menteri/Dirjen) v Ada tanggal 29 April
2014
hanya nomor SK
SK izin operasional PS Terbaru Belum ada izin operasional
2 | (Rektor UNTAD) atau Sertifikat X pada panduan
akreditasi akademik fakultas
teknik
Renstra Fakultas
3 | Renstra Fakultas v Ada Teknik 2000 -
2024
Rencana
Operasional
4 | Rencana Operasional Fakultas v Ada Fakultas 2015 —
2020 (sudah
kadaluarsa)
5 Renstra Jurusan/Prodi X Belum ada Dokumen Renstra Jurusan/
Prodi
6 | Rencana Operasional X | Belum ada Rencana Operasional Prodi
Jurusan/Prodi
Laporan
. workshop
7 a?sliupn;en Penyusunan Visi dan v ada penyusunan visi
keilmuan 2021

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan

UNTAD

1]




Dokumen Sosialisasi Visi dan
Misi PS

ada

13 April 2022
(dalam rangka
penerimaan
mahasiswa baru)

Dokumen Implementasi Visi dan
Misi PS

ada

Hanya berisi
materi sosialisasi
dan
dokumentasinya

10

Dokumen Evaluasi Visi dan Misi
PS

Belum ada

Hanya berisi
materi sosialisasi
dan
dokumentasinya
belum ada hasil

evaluasinya
Kriteria 2. Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
Panduan
akademik fakultas
Teknik 2021 —
2022 (karena S2
Panduan Akademik Teknik Sipil
L Pascasarjana 4 Ada Merupakan
Monodisiplin ilmu
jadi tetap
dibawah naungan
Fakultas Teknik)
L Pada Laporan
2 _Il__aeicr)“rla(m Kinerja Fakultas 4 ada rapat tinjauan
Manajemen 2022
Struktur Organisasi Unit
3 Pengelola PS 4 ada
Dokumen sahih tentang
4 | efektivitas kepemimpinan Belum Ada
publik (SK)
SK Rektor nomor
2063/UN28/KP/20
5 | SK Gugus Kendali Mutu PS 4 ada 20 tanggal 20
januari 2020
Dokumen SMPI
6 Dokumen SPMI . v ada fakultas tahun
Fakulas/Jurusan/Prodi
2020
Dokumen Pelaksanaan SPMI
Fakulas/Jurusan/Prodi dengan Dokumen
7 | siklus PPEPP (Penetapan, 4 ada pelaksanaan SMPI
Pelaksanaan, Evaluasi, tahun 2019
Pengendalian, Peningkatan)
Dokumen kerjasama (surat
g | penugasan, surat perjanjian Belum ada
kerjasama, laporan, hasil
kerjasama, luaran kerjasama)
Dokumen Rapat Tinjauan
9 Manajemen (RTM) yang berisi v ada Januari 2022

analisis capaian kinerja yang
mencakup : akar masalah,

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan
UNTAD
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faktor pendukung keberhasilan
dan faktor penghambat
ketercapaian standar, dan
tindak lanjut yang akan
dilakukan)
Laporan Evalusai Kepuasan Evaluasi tahun
10 Layanan Mahasiswa 4 ada 2021
. Semester genap
Laporan Evaluasi Kepuasan
11 Layanan Dosen vV ada 2020- 2021
12 Laporan Evaluf’:15| Kepuasan 5% Belum ada
Layanan Tendik
. Semester genap
Laporan Evaluasi Kepuasan
13 Layanan Kepuasan Lulusan 4 ada 2020- 2021
14 Laporan Evaluasi Kepuasan X | Belum ada
Layanan Pengguna Lulusan
15 Laporan Ev_alua5| Kepuasan % Belum ada
Layanan mitra kerjasama
Peraturan Rektor
16 | Buku kode etik dosen v ada Untad nomor 01
tahun 2019
Peraturan Rektor
17 | Buku kode etik mahasiswa v ada Untad nomor 01
tahun 2019
LAMPIRAN
KEPUTUSAN REKTOR
18 | Pedoman rubrik remunerasi v ada Untad NOMOR :
3019/UN28/KU/2020.
09 Maret 2020
Panduan pemberian reward .
19 terhadap dosen dan tendik v ada Juli 2020
Kriteria 3. Mahasiswa
. i Tahun akademik
1 | Seleksi Mahasiswa Baru 4 ada 2022-2003
Belum ada
. . . mahasiswa asing
2 | Seleksi Mahasiswa Asing X | Belum ada di prodi S2 Teknik
Sipil
3 Buku/kartu Kontrol Mahasiswa v ada Berlaku untulf ¢
(Penasehat akademik) Seémua anggkatan
pedoman penulisan _proposal vV Tahun 2021
4 | dan pedoman penulisan tugas ada
akhir/skripsi/tesis/disertasi
Buku/kartu Kontrol seminar 14 Berlaku untuk
5 : . ada
proposal/hasil/tugas akhir semua angkatan

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan
UNTAD 3




daftar penerima beasiswa

Tahun 2020

6 | (Bidikmisi/PPA/Pengurangan ada belum ada yang
UKT/dIl) tahun 2022
Di pascasarjana
7 | SK lembaga kemahasiswaan Tidak ada Edak
elembagaan
mahasiswa
Hanya dalam
8 Data Iglusan dalam 3 tahun ada ?E;Eunﬁ zﬁzl ttd
terakhir ;
pejabat yang
berwenang)
Di pascasarjana
semua
Daftar mahasiswa prodi yang mahasiswanya
9 | mengikuti bimbingan karir, Brlum ada sudah bekerja,
dan kewirausahaan jadi tidak perlu
mengikuti
program tersebut
Rapat Tlnj_aua_n Mana]_em(?n Tidak ada
tentang Klnerja organisasi _ Lembaga
10 | kemahasiswaan (pengukuran, Tidak ada hasi di
monitoring, evaluasi dan Manasiswa di
analisis serta tindak lanjut) pascasarjana
Kriteria 4. Sumber Daya Manusia
Hanya dalam
bentuk exel
1 Dosen Tetap Perguruan Tinggi ada (belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)
Hanya dalam
bentuk exel
2 Dosen Pembimbing Utama (belum ada ttd
) ada .
Tugas akhir pejabat yang
berwenang)
Hanya dalam
bentuk exel
3 Ekivalen waktu mengajar (belum ada ttd
ada )
penuh dosen pejabat yang
berwenang)
Hanya dalam
bentuk exel
4 Daftar Dosen tidak tetap ada (belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)
Hanya berupa
sertifikat.(belum
5 | Pengakuan / rekognisi Dosen ada dibuatkan
daftaranya)
Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan
UNTAD 4|




Penelitian DTPS

6 Belum ada
PkM DTPS
7 Belum ada
8 | Publikasi Ilmiah DTPS Belum ada
9 Kgr.ya ;Imlah DTPS yang Belum ada
Disitasi
Jadwal mengajar
. semester ganjil
Jadwal mengajar dalam satu
10 tahun terakhir (2 semester) ada dan genap tahun
2021-2022
Sertifikat Pendidik Profesional .
11 | (Sertifikat Dosen) ada setifikat 8 dosen
12 Sertifikat pendidik dosen tidak ada (Sjerhﬁkat 27
tetap osen
Sertifikat Kompetensi/ Serifikat 8 dosen
13 ada
Profesi/Industri dosen tetap
Sertifikat Kompetensi/ Sertifikat pendidik
14 Profesi/Industri Dosen tidak ada 27 dosen
tetap
15 ijazah Pendidikan terakhir ada 8 dosen
dosen tetap
16 ijazah Pendidikan terakhir ada 27 doesen
dosen tidak tetap
17 BKD satu tahun terakhir (2 ada D_alam bentuk
semester) sistem
) SK Dekan Fak.
pernaimbing tugas skfir dan Teknik Nomor
18 lembar pengesahan tugas ada 1372/UN28.1.31/
akhir (1 mahasiswa) PT/2020
sertifikat/penghargaan/undang
19 |2an: pengakuan/rekognisi atas ada
kepakaran/prestasi/kinerja
dosen PS tiga tahun terakhir
Kontrak atau halaman
pengesahan penelitian .
20 | berdasarkan sumber Belum ada Ada di fakultas
pembiayaan selama 3 tahun
terakhir
Kontrak atau halaman
pengesahan pengabdian
21 kepada masyarakat Belum ada Ada di fakultas

berdasarkan sumber
pembiayaan selama 3 tahun
terakhir
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22

Dokumen jenis publikasi ilmiah
dosen PS selama 3 tahun
terakhir (Sesuai poin 1 — 10
pada isian tabel 4.9. dan tabel
4.10.)

Belum ada

23

Sertifikat/surat pencatatan HKI
(Hak Cipta, Paten, Paten
Sederhana, Desain Produk
Industri, Perlindungan Varietas
Tanaman (Sertifikat
Perlindungan Varietas
Tanaman, Sertifikat Pelepasan
Varietas, Sertifikat Pendaftaran
Varietas), Desain Tata Letak
Sirkuit Terpadu dll. Baik
penelitian maupun pengabdian
kepada masyarakat yang
dilakukan oleh Dosen.

Belum ada

24

Daftar karya ilmiah dosen
tetap PS yang disitasi selama 3
tahun terakhir sesuai tabel
4,11,

ada

Hanya 1 karya
ilmiah dosen

25

sertifikat/piagam
pengembangan dan
peningkatan dosen tetap pada
UPPS

Belum ada

26

sertifikat/piagam
pengembangan dan
peningkatan tendik pada UPPS

Belum ada

27

ijazah pustakawan dan
sertifikat kompetensi di UPPS

Belum ada

28

ijazah tenaga kependidikan
(laboran, Analis, Teknisi,
Operator, Tenaga
Administrasi) dan sertifikat
kompetensi di UPPS

X

Belum ada

Kriteria 5. Keuangan, Sarana dan

Prasarana

Daftar/rekap Gaji dosen
selama 3 tahun terakhir

14

ada

Hanya dalam
bentuk exel
(belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)

Daftar/rekap tunjangan lauk
pauk dosen Program Studi
selama 3 tahun terakhir

ada

Hanya dalam
bentuk exel
(belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)

Daftar/rekap penerima
remunerasi dosen selama 3
tahun terakhir

ada

Hanya dalam
bentuk exel
(belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan
UNTAD

61




Hanya dalam
bentuk exel
4 Daftar/rekap Gaji tendik ada (belum ada ttd
selama 3 tahun terakhir pejabat yang
berwenang)
Hanya dalam
Daftar/rekap tunjangan lauk ?s;tunlz z)éil ttd
5 | pauk tendik Program Studi ada )
selama 3 tahun terakhir pejabat yang
berwenang)
Hanya dalam
. bentuk exel
Daftar/rekap penerima (belum ada ttd
6 | remunerasi tendik selama 3 ada i
tahun terakhir pejabat yang
berwenang)
Daftar/rekap Gaji dosen non Ada di
7 | pns/BLU selama 3 tahun Belum ada fakultas/universit
terakhir as
Daftar penggunaan dana
Operasional Pembelajaran .
8 | (Bahan dan Peralatan Habis Belum ada Ada di fakultas
Pakai) yang dikelola Program
Studi selama 3 tahun terakhir
Daftar penggunaan dana
Operasional Tidak Langsung
(Listrik, Gas, Air, pemeliharaan
gedung, Pemeliharaan Sarana, .
9 | Uang Lembur, Telekomunikasi, Belum ada Ada di fakultas
Konsumsi, Transport Lokal,
Pajak, Asuransi, dll.) yang
dikelola Program Studi selama
3 tahun terakhir
Daftar penggunaan Biaya
operasional kemahasiswaan
10 (penglaran, minat, bak_at, dan Belum ada Ada di fakultas
kesejahteraan) yang dikelola
Program Studi selama 3 tahun
terakhir
Daftar penggunaan Biaya
1 Penelitian yang dikelola Belum ada Ada di fakultas
Program Studi selama 3 tahun
terakhir
Daftar penggunaan biaya
pengabdian kepada .
12 masgyarakat yang dikelola Belum ada Ada di fakultas
Program Studi selama 3 tahun
terakhir
Daftar penggunaan Biaya
13 Investasi SDIV! yang dikelola Belum ada Ada di fakultas
Program Studi selama 3 tahun
terakhir
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Daftar penggunaan dana X
investasi sarana yang dikelola

Ada di fakultas

14 Program Studi selama 3 tahun Belum ada
terakhir berdasarkan
Daftar penggunaan Biaya X
15 Ipvesta5| prasarana yang Belum ada Ada di fakultas
dikelola Program Studi selama
3 tahun terakhir
Kriteria 6. Pendidikan
Kurikulum
1 Buku Kurikulum PS \4 ada program studi
tahun 2020
. - RPS untuk 5 mata
2 RPS Mata Kuliah (minimal 5 v ada kuliah

mata kuliah)

Laporan penelitian/PkM DTPS
yang menjadi dasar
pengembangan mata kuliah
dalam 3 tahun terakhir

3 berdasarkan Judul X | Belum ada
penelitian/pengabdian, nama
dosen, matakuliah dan bentuk

integrasi.

Daftar hasil pengukuran
kepuasan mahasiswa terhadap
proses pendidikan berdasarkan
Aspek yang Diukur (Keandalan
(reliability), Daya tanggap

Laporan hasil
evaluasi kepuasan

4 (responsiveness), Kepastian v ada mahasiswa tahun
(assurance), Empati 2021
(empathy), Tangible) hasil
tingkat kepuasan dan rencana
tindak lanjut
. Dibuat ileh pusdit
5 Instrumen Kuisioner kepuasan v ada tahun 2021
mahasiswa
Laporan hasil
Laporan hasil kepuasan evaluasi kepuasan
6 | mahasiswa v ada mahasiswa tahun
2021
Ada RTM pada
Rapat Tinjauan Manajemen bulan Januari
mengenai hasil evaluasi 2022 untuk
7 : \' ada
kepuasan mahasiswa beserta pelaksanaan
tindak lanjut. tahun 2021
Kriteria 7. Penelitian
Roadmap penelitian program Terbagi atas 5
L studi v ada bidang ilmu
Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan
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Daftar penelitian dosen PS

yang melibatkan mahasiswa 3 Hanya dalam
tahun terakhir berdasarkan bentuk exel
> | Nama Dosen, Tema Penelitian | ada (belum ada ttd
sesuai Roadmap, Nama pejabat yang
berwenang)
Mahasiswa dan judul
kegiatan/tesis/disertasi
Hanya dalam
Skripsi/tugas akhir/ bentuk exel
perancangan/ tesis/disertasi (belum ada ttd
3 ) . \4 ada .
mahasiswa yang terlibat pejabat yang
penelitian berwenang)
Kriteria 8. Pengabdian Kepada Masyarakat
T i dal
Roadmap Pengabdian Program ‘erbagl‘ dalam 5
1 . \4 ada bidang ilmu
studi
Daftar pengabdian kepada Hanya dalam
masyarakat dosen PS yang bentuk exel
melibatkan mahasiswa 3 tahun (belum ada ttd
2 | terakhir berdasarkan Nama v ada )
Dosen, Tema Pengabdian pejabat yang
sesuai Roadmap, Nama berwenang)
Mahasiswa dan judul kegiatan
Kriteria 9. Luaran dan Capaian Tridarma
Hanya dalam
bentuk exel
1 | IPK Lulusan v ada (bglum ada ttd
pejabat yang
berwenang)
Alumni tahun
2022 Hanya
dalam bentuk
2 | Prestasi Akademik Mahasiswa | Vv ada exel (belum ada
ttd pejabat yang
berwenang)
Prestasi Non-akademik
3 ; Belum ada
Mahasiswa
Alumni 2020
sampai 2022
Masa Studi Lulusan (Diisi oleh Hanya dalam
4 pengusul dari Prog_ram Stu_dl v Ada daftarnya bentuk exel
pada Program Sarjana/Sarjana bel da ttd
Terapan) ( gum ada
pejabat yang
berwenang)
Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan
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Waktu Tunggu Lulusan (Diisi

Prodi untuk

5 | oleh pengusul dari Program BELUM ADA prog_ram
Studi pada Program Sarjana) magister
Dari 51 alumni
hanya 4
mahasiswa
yang bekerja
tidak sesuai
dengan bidang
6 Eesesuaian Bidang Kerja Ada daftarnya ilmunya
ulusan
Hanya dalam
bentuk exel
(belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)
Alumni dari tahun
2016 sampai
tahun 2022
) Hanya dalam
7 | Tempat Kerja Lulusan Ada daftarnya bentuk exel
(belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)
8 Jumlah Tanggapan Kepuasan Tidak ada
Pengguna Lulusan
Daftar hasil pengukuran
kepuasan pengguna lulusan
berdasarkan aspek-aspek: 1)
etika, 2) keahlian pada bidang
ilmu (kompetensi utama), 3)
9 | kemampuan berbahasa asing, Belum ada
4) penggunaan teknologi
informasi, 5) kemampuan
berkomunikasi, 6) kerjasama
dan 7) pengembangan diri,
dan rencana tindak lanjut PS
Hanya dalam
bentuk exel
10 Pagel_aralj/Pameran/Pre_sentasi ada (belum ada ttd
/Publikasi Ilmiah Mahasiswa pejabat yang
berwenang)
Hanya dalam
bentuk exel
1 Sertifika_t/piagam_ prestasi ada (belum ada ttd
akademik mahasiswa pejabat yang
berwenang)
Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan
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12

Sertifikat/piagam prestasi non
akademik mahasiswa

Belum ada

13

Hasil Pelacakan lulusan

ada

Hanya dalam
bentuk exel
(belum ada ttd
pejabat yang
berwenang)

14

Sertifikat/surat pencatatan HKI
(Hak Cipta, Paten, Paten
Sederhana, Desain Produk
Industri, Perlindungan Varietas
Tanaman (Sertifikat
Perlindungan Varietas
Tanaman, Sertifikat Pelepasan
Varietas, Sertifikat Pendaftaran
Varietas), Desain Tata Letak
Sirkuit Terpadu dll. Baik
penelitian maupun pengabdian
kepada masyarakat yang
dilakukan oleh Mahasiswa

Belum ada

15

luaran penelitian dan
Pengabdian Kepada
Masyarakat (Buku ber-ISBN,
Book Chapter) yang dilakukan
oleh mahasiswa

ada

Dalam bentuk
buku dengan
judul kajian
ekonomi teknik

Palu, 31 Oktober 2022

Koordinator Program Studi S2 Teknik Sipil,

"

Prof. Dr. Ir. | Wayan Sutafa, M.Eng.

NIP 196606051998021001
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FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP - Universitas Tadulako

Ringkasan Kondisi Audit

FR-06/PUSDIT Revisi : 00 Tanggal : 31 Oktober 2022
Auditi Tipe Audit Standar
3 i .
Ff’r :)O(ﬁram Studi (PS): Audit Kinerja/Kepatuhan SPMI UNTAD Tahun 2021
Lokasi Komponen Audit Tanggal Audit
UNTAD Kelengkapan Dokumen 31 Oktober 2022
Program Studi
Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
IF:,IrOEfr']Q'JDr' Ir. I Wayan Sutafa, Ir. Basti, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Klien | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
No Kategori Kondisi
o Diskripsi Kondisi (OB / KTS Mayor/KTS
Kondisi .
Minor)
Kriteria 1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi
Belum ada SK izin Operasional PS ataupun Sertifikat akreditasi.
1. Yang ada hanya nomor SK izin operasional pada panduan OB
akademik fakultas teknik
2. Belum ada dokumen renstra prodi KTS Mayor
3. Belum ada dokumen rencana Operasional Prodi KTS Minor
Rencana Operasional Fakultas ada, namun yang sudah .
4. kadaluarsa (ROP 2015-2020) KTS Minor
5. Belum ada Dokumen Evaluasi Visi Misi Program Studi KTS Minor
Kriteria 2. Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
Belum ada Dokumen sahih tentang efektivitas kepemimpinan .
Sudah ada Dokumen Pelaksanaan SPMI Fakulas/Jurusan/Prodi
dengan siklus PPEPP (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, .
2 Pengendalian, Peningkatan), namun dokumen yang tahun 2019, KTS Minor
harusnya tiap tahun diperbaharui.
Belum ada Dokumen kerjasama (surat penugasan, surat
3. perjanjian kerjasama, laporan, hasil kerjasama, luaran OB
kerjasama)
Sudah ada Laporan Evalusai Kepuasan Layanan Mahasiswa,
4, namun yang dilaksanakan tahun 2021, yang tahun 2022 belum OB
ada
Sudah ada Laporan Evaluasi Kepuasan Layanan Dosen, namun
5 yang dilaksanakan pada semester genap 2020-2021 belum ada OB
yang tahun ajaran 2021-2022
6 Belum ada Laporan Evaluasi Kepuasan Layanan Tendik OB
7 Belum ada Laporan Evaluasi Kepuasan Layanan Pengguna OB
Lulusan
8 Belum ada Laporan Evaluasi Kepuasan Layanan mitra kerjasama OB
Kriteria 3. Mahasiswa
1 Belum ada seleksi mahasiswa asing KTS Minor
2 Belum ada SK Kelembagaan Mahasiswa KTS Minor
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Belum ada Daftar mahasiswa prodi yang mengikuti bimbingan
karir, dan kewirausahaan

OB

4

Belum ada Rapat Tinjauan Manajemen tentang Kinerja
organisasi kemahasiswaan (pengukuran, monitoring, evaluasi
dan analisis serta tindak lanjut)

OB

Kriteria 4

Sumber Daya Manusia

1

Sudah ada daftar Dosen Tetap Perguruan Tinggi, namun Hanya
dalam bentuk exel (belum ada tanda tangan dari pejabat yang
berwenang)

OB

Sudah ada daftar Dosen Pembimbing Utama Tugas akhir namun
Hanya dalam bentuk exel (belum ada tanda tangan dari pejabat
yang berwenang)

OB

Sudah ada daftar Ekivalen waktu mengajar penuh dosen namun
Hanya dalam bentuk exel (belum ada tanda tangan dari pejabat
yang berwenang)

OB

Sudah ada Daftar Dosen tidak tetap namun Hanya dalam bentuk
exel (belum ada tanda tangan dari pejabat yang berwenang)

OB

Pengakuan / rekognisi Dosen Sudah ada, namun belum di
buatkan dalam daftar khusus serta belum dilengkapi dengan
surat tugas

KTS Minor

Belum ada daftar penelitian DPTS

OB

Belum ada PkM DTPS

OB

Belum ada daftar publikasi ilmiah DTPS

OB

NoRleodN{Te)} Ul

Belum ada daftar Karya Ilmiah DTPS yang Disitasi

OB

Belum ada Kontrak atau halaman pengesahan penelitian
berdasarkan sumber pembiayaan selama 3 tahun terakhir

KTS Minor

11

Belum ada Kontrak atau halaman pengesahan
pengabdian kepada masyarakat berdasarkan sumber
pembiayaan selama 3 tahun terakhir

KTS Minor

12

Belum ada sertifikat/piagam pengembangan dan peningkatan
dosen tetap pada UPPS

oB

13

Belum ada sertifikat/piagam pengembangan dan peningkatan
tendik pada UPPS

oB

14

Belum ada ijazah pustakawan dan sertifikat
kompetensi di UPPS

oB

15

Belum ada ijazah tenaga kependidikan (laboran, Analis,
Teknisi, Operator, Tenaga Administrasi) dan sertifikat
kompetensi di UPPS

oB

Kriteria 5

Keuangan, Sarana dan Prasarana

1

Sudah ada Daftar/rekap Gaji dosen selama 3 tahun

terakhir namun hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

oB

Sudah ada Daftar/rekap tunjangan lauk pauk dosen Program

Studi selama 3 tahun terakhir namun hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang berwenang)

oB

Sudah ada Daftar/rekap penerima remunerasi dosen selama 3

tahun terakhir namun hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

oB

Sudah ada Daftar/rekap Gaji tendik selama 3 tahun terakhir

namun hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd pejabat yang
berwenang)

OB
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Sudah ada Daftar/rekap tunjangan lauk pauk tendik Program

Studi selama 3 tahun terakhir namun hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang berwenang)

OB

Sudah ada Daftar/rekap penerima remunerasi tendik selama 3

tahun terakhir namun hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd
pejabat yang berwenang)

OB

Belum ada Daftar/rekap Gaji dosen non pns/BLU selama 3
tahun terakhir

OB

Belum ada Daftar penggunaan dana Operasional Pembelajaran
(Bahan dan Peralatan Habis Pakai) yang dikelola Program Studi
selama 3 tahun terakhir

KTS Minor

Belum ada Daftar penggunaan dana Operasional Tidak
Langsung (Listrik, Gas, Air, pemeliharaan gedung, Pemeliharaan
Sarana, Uang Lembur, Telekomunikasi, Konsumsi, Transport
Lokal, Pajak, Asuransi, dll.) yang dikelola Program Studi selama
3 tahun terakhir

OB

10

Belum ada Daftar penggunaan Biaya operasional
kemahasiswaan (penalaran, minat, bakat, dan kesejahteraan)
yang dikelola Program Studi selama 3 tahun terakhir

OB

11

Belum ada Daftar penggunaan Biaya Penelitian yang dikelola
Program Studi selama 3 tahun terakhir

OB

12

Belum ada Daftar penggunaan biaya pengabdian kepada
masyarakat yang dikelola Program Studi selama 3 tahun terakhir

OB

13

Belum ada Daftar penggunaan Biaya Investasi SDM yang
dikelola Program Studi selama 3 tahun terakhir

OB

14

Belum ada Daftar penggunaan dana investasi sarana yang
dikelola Program Studi selama 3 tahun terakhir berdasarkan

oB

15

Belum ada Daftar penggunaan Biaya Investasi prasarana yang
dikelola Program Studi selama 3 tahun terakhir

oB

Kriteria 6

. Pendidikan

Belum ada Laporan penelitian/PkM DTPS yang menjadi dasar
pengembangan mata kuliah dalam 3 tahun terakhir berdasarkan
Judul penelitian/pengabdian, nama dosen, matakuliah dan
bentuk integrasi.

KTS Minor

Kriteria 7

. Penelitian

Sudah ada Daftar penelitian dosen PS yang melibatkan
mahasiswa 3 tahun terakhir berdasarkan Nama Dosen, Tema
Penelitian sesuai Roadmap, Nama Mahasiswa dan judul
kegiatan/tesis/disertasi namun hanya dalam bentuk exel
(belum ada ttd pejabat yang berwenang)

oB

Sudah ada daftar Skripsi/tugas akhir/ perancangan/
tesis/disertasi mahasiswa yang terlibat penelitian namun

hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd pejabat yang
berwenang)

oB

Kriteria 8

. Pengabdian Kepada Masyarakat

Sudah ada Daftar pengabdian kepada masyarakat dosen PS
yang melibatkan mahasiswa 3 tahun terakhir berdasarkan Nama
Dosen, Tema Pengabdian sesuai Roadmap, Nama Mahasiswa
dan judul kegiatan namun hanya dalam bentuk exel (belum
ada ttd pejabat yang berwenang)

oB

Kriteria 9

. Luaran dan Capaian Tridarma

1.

Sudah ada daftar IPK Lulusan namun hanya dalam bentuk
exel (belum ada ttd pejabat yang

OB
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Sudah ada daftar Prestasi Akademik Mahasiswa hamun OB
2. hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd pejabat yang
berwenang)
3. Belum ada daftar prestasi non akademik mahasiswa OB
Sudah ada daftar Masa Studi Lulusan (Diisi oleh pengusul OB
4 dari Program Studi pada Program Sarjana/Sarjana Terapan)
' namun hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd pejabat yang
berwenang)
Belum ada Daftar hasil pengukuran kepuasan pengguna lulusan OB
berdasarkan aspek-aspek: 1) etika, 2) keahlian pada bidang ilmu
5 (kompetensi utama), 3) kemampuan berbahasa asing, 4)
: penggunaan teknologi informasi, 5) kemampuan berkomunikasi,
6) kerjasama dan 7) pengembangan diri, dan rencana tindak
lanjut PS
Sudah ada daftar Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan namun OB
6. hanya dalam bentuk exel (belum ada ttd pejabat yang
berwenang)
7 Sudah ada daftar Tempat Kerja Lulusan hanya dalam bentuk OB
) exel (belum ada ttd pejabat yang berwenang)
8. Belum ada Sertifikat/piagam prestasi non akademik mahasiswa OB
Tempat dan tanggal penandatanganan: Palu, 1 Nopember 2022
Tanda Tanda
Pimpinan Nama: Tangan: Ketua Nama: . Tangan:
Auditi Prof. Dr. Ir. I Wayan <W>Auditor Ir. Basri, ST.,MT.
Sutafa, M.Eng.
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
:g:z:T EPMP - Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
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FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi

Auditor Ketua

Auditor Anggota

Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa,
M.Eng.

Ir. Basri, ST.,MT.

Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.

Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Deskripsi Kondisi Belum ada dokumen renstra prodi
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022

1. Terbatasnya Sumber daya manusia di Prodi S2 Teknik Sipil
LT R L 2. Belum diwajibkannya prodi untuk memiliki dokumen renstra prodi.
Akibat Etra:gielolah prodi S2 Teknik Sipil belum merencakan untuk membuat renstra
Rekomendasi Segera membentuk tim penyusun renstra prodi.
Tanggapan Auditi Setuju
, Bulan November 2022 akan dibentuk tim penyusun renstra prodi dan akan
Rencana Perbaikan .
langsung bekerja untuk Menyusun renstra

Jadwal Penanaaun Koordinator Program
Penyelesaian 1 Juni 2023 Jawa bgg 9 Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan : | Ketua Ir. Basri. ST.MT anda Tangan
Auditi Sutafa, M.Eng. \I Auditor : r ST
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
e IERLE Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP
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FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi

Auditor Ketua

Auditor Anggota

Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa,
M.Eng.

Ir. Basri, ST.,MT.

Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.

Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Deskripsi Kondisi Belum ada dokumen rencana Operasional Prodi
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab K_oordlnator prodi melaksanakan kegiatan yang sifatnya rutinitas, jadi lupa k

dibuatkan dalam satu dokumen.

Akibat Koordinator prodi S2 Teknik Sipil tidak punya dokumen operasional prodi.
Rekomendasi Semua rencana kegiatan dicatat dan dibuat dalam satu dokumen.
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan | Saat penyusunan rencana kegiatan untuk semester genap 2022/2023
Jadwal Penandaun Koordinator Program
Penyelesaian 15 Desember 2022 TJaw. abgg 9 Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Prof. Dr. Ir. I Wayan
Sutafa, M.Eng.

Pimpinan
Auditi

Tanda Tangan:

N | Ketua
\! Auditor

Ir. Basri, ST.,MT.

Tanda Tangan:

Direview oleh :

Nama:

PUSDIT EPMP -
LPPMP

Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.

Tanda Tangan:

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Deskripsi Kondisi Rencana Operasional Fakultas ada, namun yang sudah kadaluarsa (ROP 2015-2020)
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab Kurangnya koordinasi antara Koordinator prodi dengan UPPS.
. Koordinator prodi S2 Teknik Sipil tidak mendapatkan rencana operasional
Akibat
Fakultas yang terbaru.
Rekomendasi Secepatnya berkoordinasi dengan UPPS agar mendapatkan ROP fakultas
yang terbaru
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan | Tanggal 17 November 2022
Jadwal Penanaaun Koordinator Program
Penyelesaian 18 November 2022 Jawa bgg g Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T ]
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan L | Ketua Ir. Basti. ST. MT anda Tangan
Auditi Sutafa, M.Eng. W Auditor | - Castly ST
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
e MIEREIE Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
.. . . Evaluasi Visi misi sdh pernah dilakukan dalam bentuk workshop, namun hasilnya
Deskripsi Kondisi belum didokumentasikan
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab Hasil workshop tlc_jak memuat hasil evaluasi visi misi hanya memuat materi
dan foto-foto kegiatan.
. Hasil evalusi visi misi tidak terdokumentasi dalam bentuk satu dokumen
Akibat |
aporan
Rekomendasi [I\)/Irilgingkapl laporan kegiatan workshop yang memuat hasil evaluasi visi misi
Tanggapan Auditi Setuju

Rencana Perbaikan

Akan melengkapi laporan hasil workshop dengan memuat hasil evaluasi visi
mis.

Jadwal
Penyelesaian

Koordinator Program

Penanggung Studi

15 Desember 2023 Jawab

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan _ Ketua Ir. Basri. ST.MT anaa fangan
Auditi Sutafa, M.Eng. M TAuditor | r ST, MT.
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
e IERLE Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Deskripsi Kondisi Belum ada Dokumen sahih tentang efektivitas kepemimpinan publik (SK)
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Kurangnya koordinasi antara coordinator prodi dengan UPPS, sehingga SK
Akar Penyebab pengengkatan coordinator prodi S2 teknik sipil belum sampai pada
coordinator prodi.
Akibat Koordinator prodi belum memegang SK pengangkatannya
Rekomendasi Secep_atnya berkpordlna5| dengan UPPS dan meminta SK pengangkatan
coordinator prodi
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan koordinator prc_)dl akan meminta SK ke UPPS dan segera melengkapi
dokumen prodi.
Jadwal Penandaun Koordinator Program
Penyelesaian 17 November 2023 Jawa bgg 9 Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T- .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan , | Ketua | - oo oT MT anda Tangan.
Auditi Sutafa, M.Eng. \I Auditor : r ST
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
e IERLE Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Sudah ada Dokumen Pelaksanaan SPMI Fakulas/Jurusan/Prodi dengan siklus PPEPP
Deskripsi Kondisi (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi, Pengendalian, Peningkatan), namun dokumen
yang tahun 2019, harusnya tiap tahun diperbaharui.
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Kurangnya koordinasi antara koordinator prodi dengan UPPS, sehingga
Akar Penyebab koordinator prodi S2 teknik sipil belum mendapatkan dokumen pelasanaan
SPMI terbaru.
Akibat Prodi hanya punya dokumen pelaksanaan SPMI yang sudah kadaluarsa
. Secepatnya berkoordinasi dengan UPPS dan meminta dokumen pelaksanaan
Rekomendasi
SPMI terbaru.
Tanggapan Auditi Setuju
. koordinator prodi akan meminta Dokumen pelaksanaan SPMI ke UPPS dan
Rencana Perbaikan . :
segera melengkapi dokumen prodi.
Jadwal Penandaun Koordinator Program
Penyelesaian 17 November 2023 Jawa bgg g Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T- .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan | Ketua Ir. Basri. ST.MT anaa fangan
Auditi Sutafa, M.Eng. W Auditor | " kA
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
PRI EH AL Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Universitas Tadulako

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program

31 Oktober 2022

Studi

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota

Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Deskripsi Kondisi Belum ada seleksi mahasiswa asing.
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab Sampal sfagt ini belum ada mahasiswa asing yang mendaftar di prodi S2
Teknik Sipil.

Akibat Koordinator prodi belum buat tata cara seleksi mahasiswa asing
Rekomendasi Dibuatkan saja ada atau tidak ada mahasiswa asing yang mendaftar.
Tanggapan Auditi Setuju

Rencana Perbaikan

Segera akan buat.

Jadwal
Penyelesaian

Sebelum pendaftaran
mahasiswa baru tahun
ajaran 2023/2024 di
mulai

Jawab

Penanggung

Koordinator Program
Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Pimpinan

Auditi Sutafa, M.Eng

Tanda Tangan:

Prof. Dr. Ir. I Wayan : | Ketua
_ W Auditor

Tanda Tangan:

Ir. Basri, ST.,MT.

Direview oleh :

PUSDIT EPMP -
LPPMP

Nama:

r. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.

Tanda Tangan:

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Deskripsi Kondisi Belum ada SK Kelembagaan Mahasiswa.
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab Sampai saat ini di Pascasarjana belum ada kelembagaan mahasiswa.
Akibat Tidak ada SK tentang kelembagaan mahasiswa
. Dibuat Lembaga kemahasiswaan dengan merujuk pada Fakultas induk, yaitu
Rekomendasi .
fakultas Teknik.
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan | Segera akan dibentuk.
Jadwal Penanaaun Koordinator Program
Penyelesaian 15 Desember 2022 Jawabgg g Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T -
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan _ Ketua Ir. Basri. ST.MT anda fangan.
Auditi Sutafa, M.Eng. W Auditor : r ST
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
LI LS Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
.. . . Pengakuan / rekognisi Dosen Sudah ada, namun belum di buatkan dalam daftar
Deskripsi Kondisi khusus serta belum dilengkapi dengan surat tugas.
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab Ea"l’nI:i Lf;dak pernah melapor ke Koordinator prodi jika berkegiatan di luar
. Koordinator prodi tidak pernah mengusulkan pembuatan surat tugas bagi
Akibat X i
DTPS yang berkegiatan di luar kampus
Koordinator prodi membuat surat edaran ke DTPS yang mau berkegiatan
Rekomendasi diluar kampus harus melapor ke Koordinator prodi untuk dibuatkan surat
tugas.
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan | Segera akan dibuat.
Jadwal Penandaun Koordinator Program
Penyelesaian 15 Desember 2022 Jawabgg g Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan | Ketua Ir. Basri. ST.MT anaa fangan
Auditi Sutafa, M.Eng. W Auditor | -+ Dastl ST
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
e IERLE Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
P - - Belum ada Kontrak atau halaman pengesahan penelitian
LSRG berdasarkan sumber pembiayaan selama 3 tahun terakhir
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab DTPS tidak melapor ke Koordinator prodi jika mendapat hibah penelitian.
Akibat Ié(_)r(;rsdlnator prodi tidak punya data tentang peneliian yang dilakukan oleh
Koordinator prodi membuat surat edaran ke DTPS agar yang mendapat
Rekomendasi hibah penelitian segera menyerahkan kontrak penelitiannya ke coordinator
prodi
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan | Segera akan dibuat.
Jadwal Penanaaun Koordinator Program
Penyelesaian 15 Desember 2022 Jawabgg 9 Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan , | Ketua Ir. Basri. ST.MT anaa fangan
Auditi Sutafa, M.Eng. \P Auditor | ©° r ST
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
e IERLE Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |

Belum ada Kontrak atau halaman pengesahan pengabdian kepada

Deskripsi Kondisi masyarakat berdasarkan sumber pembiayaan selama 3 tahun
terakhir

Kriteria/

Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022

Akar Penyebab DTPS tidak melapor ke Koordinator prodi jika mendapat hibah pengabdian
kepada masyarakat.

Akibat Koordinator prodi tidak punya data tentang hibah pengabdian kepada
masyarakat yang dilakukan oleh DTPS.
Koordinator prodi membuat surat edaran ke DTPS agar yang mendapat

Rekomendasi hibah pengabdian kepada masyarakat segera menyerahkan kontrak
pengabdiannya ke Koordinator prodi

Tanggapan Auditi Setuju

Rencana Perbaikan | Segera akan dibuat.

Jadwal Penandaun Koordinator Program

Penyelesaian 15 Desember 2022 Jawabgg 9 Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan | Ketua Ir. Basri. ST.MT anaa fangan
Auditi Sutafa, M.Eng. I Auditor y r ST
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
PRI EH AL Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
.. . . Belum ada Daftar penggunaan dana Operasional Pembelajaran (Bahan dan
Deskripsi Kondisi Peralatan Habis Pakai) yang dikelola Program Studi selama 3 tahun terakhir
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Koordinator prodi hanya mengusul ke UPPS tentang barang habis pakai
Akar Penyebab yang di butuhkan sementara UPPS tidak pernah menyampaikan besaran
dana yang disetujui untuk barang habis pakai yang diperuntukkan ke prodi.
. Koordinator prodi tidak punya data tentang besarnay dana yang
Akibat . . : .
dibelanjakan untuk barang habis pakai.
. Koordinator prodi segera berkoordinasi dengan UPPS dan meminta daftar
Rekomendasi . . ) . i
penggunaan dana operasional pembelajaran yang di alokasikan ke prodi.
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan | Segera berkoordinasi
Jadwal Penandaun Koordinator Program
Penyelesaian 15 Desember 2022 Jawabgg g Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Tanda Tangan: Tanda T .
Pimpinan | Prof. Dr. Ir. I Wayan Ketua Ir. Basri. ST.MT anaa fangan
Auditi Sutafa, M_Eng_ \ }1 ( >AUditOI' r. ri, o .
Direview oleh :
Nama: Tanda Tangan:
e IERLE Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.
LPPMP

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




FORMULIR AUDIT AKADEMIK INTERNAL

Universitas Tadulako

PUSAT AUDIT dan EVALUASI PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN - LPPMP —

Deskripsi Kondisi Audit

FR-07/PUSDIT

Revisi : 00

Tanggal : 01 November
2022

Auditi

Tipe Audit

Standar

*Program Studi (PS):
Prodi S2 Teknik Sipil

Audit Sistem dan Audit Kinerja

SPMI UNTAD Tahun 2021

Lokasi

Ruang Lingkup

Tanggal Audit

Universitas Tadulako

Kelengkapan Dokumen Program
Studi

31 Oktober 2022

Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota
Prof. Dr. Ir. I Wayan Sutafa, M.Eng. | Ir. Basri, ST.,MT. Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
Distribusi Auditi | | Auditor | PUSDIT | | Arsip |
Belum ada Laporan penelitian/PkM DTPS yang menjadi dasar pengembangan
Deskripsi Kondisi mata kuliah dalam 3 tahun terakhir berdasarkan Judul penelitian/pengabdian, nama
dosen, matakuliah dan bentuk integrasi
Kriteria/
Persyaratan Standar SPMI UNTAD Tahun 2022
Akar Penyebab DTPS tld_ak pernah melapor ke coordlna!tor prodi mengenai penelitian,
pengabdian ataupun buku yang telah dibuat.
. Koordinator prodi tidak punya data tentang penelitian, pengabdian dan buku
Akibat .
yang dibuat oleh DTPS.
. Koordinator prodi membuat surat edaran ke DTPS agar yang membuat buku
Rekomendasi
segera melaporkan bukunya.
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan | Segera berkoordinasi
Jadwal Penanaaun Koordinator Program
Penyelesaian 15 Desember 2022 Jawabgg g Studi

Tempat dan tanggal penandatanganan:

Palu, 1 Nopember 2022

Pimpinan
Auditi

Prof. Dr. Ir. I Wayan
Sutafa, M.Eng.

Tanda Tangan:

: |_Ketua
\! I" | Auditor

Tanda Tangan:

Ir. Basri, ST.,MT.

Direview oleh :

PUSDIT EPMP -
LPPMP

Nama: Tanda Tangan:

Ir. Adnan Fadjar, S.T., M.Eng.Sc.

Pusat Audit dan Evaluasi Penjaminan Mutu Pendidikan UNTAD




KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS TADULAKO

LEMBAGA PENGEMBANGAN DAN PENJAMINAN MUTU PENDIDIKAN
Kampus Bumi Tadulako Tondo JI. Soekarno Hatta Km. 9 Telp : (0451) 422611 Fax: (0451) 422844
email: penjaminanmutu@yahoo.co.id
Palu - Sulawesi Tengah 94118

SURATTUGAS
No0.819/UN28.32/PJ/2022

Ketua Lembaga Pengembangan dan Penjaminan Mutu Pendidikan (LPPMP) Universitas Tadulako dengan ini
menugaskan :

1. Nama : Basri, ST., MT.
NIP : 197102061998021002
Jabatan : Ketua Auditor

2. Nama : Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP.
NIP : 196908301994032001
Jabatan : Anggota Auditor

Sebagai Auditor dalam rangka kegiatan Audit Mutu Internal Program Studi pada Program Studi S2 Teknik Sipil
Fakultas Teknik Universitas Tadulako.

Demikian surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab.

Palu;31 Oktober 2022
Ketua’

...: '-llI
Ptof.“ir. Burhanuddin Sundu, M.Sc.Ag., Ph.D.
NIP. 196606051994031003




& KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS TADULAKO

Jalan. Soekarno Hatta Km. 9 Kelurahan Tondo Sulawesi Tengah 94111

Telp. : (0451) 422611 — 422355 Fax.: (0451) 422844

email : untadi@untad.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS TADULAKO
NOMOR 5840/UN28/KP/2022

TENTANG

PENGANGKATAN TIM AUDIT MUTU INTERNAL PROGRAM STUDI DAN UPPS BEBRBASIS

Menimbang :

Mengingat

10.

kL.

ONLINE TAHUN 2022

REKTOR UNIVERSITAS TADULAKO,

bahwa berdasarkan surat Ketua Lembaga Pengembangan dan Penjaminan
Mutu Pendidikan Universitas Tadulako Nomor 492/UN28.32/PJ /2022 tanggal
18 Juli 2022, mengusulkan Pengangkatan Tim Audit Mutu Internal Program
Studi dan UPPS Berbasis Online Tahun 2022, oleh Pusat Audit dan Evaluasi
Penjaminan Mutu Pendidikan (PUSDIT EPMP) pada Lembaga Pengembangan
dan Penjaminan Mutu Pendidikan (LPPMP) Universitas Tadulako, maka agar
pelaksanaan Kegiatan Audit tersebut berjalan lancar, efektif dan akuntabel
perlu mengangkat tim auditor dimaksud;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a,
perlu  menetapkan Keputusan Rektor Universitas Tadulako tentang
Pengangkatan Tim Audit Mutu Internal Program Studi dan UPPS Berbasis
Online Tahun 2022;

. Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301);
Undang-Undang Rl Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indoncsia Nomor 5336);

Undang-Undang RI Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomer 6, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

Pertaruran Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 76, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5007);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 5500);

Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional
Pendidikan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 6676);
Peraturan Presiden Nomor 62 Tahun 2021 tentang Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomorl56);

Keputusan Presiden Nomor 36 Tahun 1981 tentang Pendirian Universitas
Tadulako;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 8 Tahun
2015 tentang Statuta Universitas Tadulako (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2015);

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 Tahun
2017 jo. Nomor 3 Tahun 2019 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas
Tadulako (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 866) dan
perubahannya (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 61);
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 03 Tahun 2020 tentang
Standar Nasional Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 47)

[Parat [ ¥ |




Menetapkan :
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Keputusan Menteri Keuangan Nomor 97/KMk.05/2012 tentang Penetapan
Universitas Tadulako pada Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan sebagai
Instansi Pemerintah yang menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan Layanan
Umum;

Keputusan Menteri Keuangan Nomor 193/KMK.05/2016 tentang Penetapan
Remunerasi Bagi Pejabat Pengelola, Dewan Pengawas, dan Pegawai Badan
Layanan Umum Universitas Tadulako pada Kementerian Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi;

Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor
10782/M/KP/2019 tentang Pemberhentian dan Pengangkatan Rektor
Universitas Tadulako Masa Jabatan 2019-2023;

. Keputusan Rektor Universitas Tadulako Nomor 2797 /UN28/KU/2017 tentang

Perubahan Atas Surat Keputusan Rektor Universitas Tadulako Nomor
2494 /UN28/KU/2016 tentang Pedoman Pelaksanaan Remunerasi Badan
Layanan Umum Universitas Tadulako;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS TADULAKO TENTANG PENGANGKATAN
TIM AUDIT MUTU INTERNAL PROGRAM STUDI DAN UPPS BERBASIS ONLINE
TAHUN 2022.

Mengangkat Tim Audit Mutu Internal Program Studi dan UPPS Berbasis Online
Tahun 2022, sebagaimana tercantum dalam lampiran vang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari keputusan Rektor ini.

Konsekuensi pembiayaan yang diperlukan atas diterbitkannya Keputusan ini,
dibebankan pada DIPA Universitas Tadulako Tahun Anggaran 2022, yang
dialokasikan melalui sistem pembayaran remunerasi.

Keputusan Rektor Universitas Tadulako ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.{r

Ditetapkan di Palu

. Mendikbud di Jakarta.

. Wakil Rektor dalam Lingkungan UNTAD.

. Ketua Senat UNATD.

. Ketua SPI UNTAD;

. Ketua Dewan Pertimbangan UNTAD.

. Dekan Fakultas dalam Lingkungan UNTAD.
. Ketua Lembaga dalam Lingkungan UNTAD.
. Kepala Biro dalam lingkungan UNTAD.

. Bendahara Pengeluaran UNTAD.

. BPP LPPMP UNTAD.




LAMPIRAN

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS TADULAKO

NOMOR 5840/UN28/KP/2022

TANGGAL 19 JULI 2022 :
TENTANG PENGANGKATAN TIM AUDIT MUTU INTERNAL

PROGRAM STUDI

TAHUN 2022.

DAN UPPS BERBASIS ONLINE

No Nama Fakultas

1 Prof. Ir. Burhanudin Sundu, M.Sc.Ag., Ph.D Peternakan dan Perikanan

2 Dr. Zakiyah Zahara, SE., MM Ekonomi dan Bisnis

3 Awal Syahrani S, ST., MT Teknik

4 Dr. Ir. Hj. Hadayani, MS Pertanian

5 Andi Intan Purnamasari, SH., MH Hukum

6 Dr. Lien Damayanti, SP., MP Pertanian

7 Dr. Nasmia, S.Pi., MP Peternakan dan Perikanan

8 Ns. A. Saifah, M.Kep. Sp. Kep. Kom Kedokteran

9 Dr. Ir. Novalina Serdiati, M.Si Peternakan dan Perikanan

10| Dr Jusman Mansyur, S Pd_, M Si Keguruan dan llmu Pendidikan
11 | Nur Hidayat, ST., MT Teknik

12| Awal Syahrani S., ST., MT. Teknik

13 | Dr. I Nengah Kundera, M.Kes Keguruan dan Iimu Pendidikan
14 | Herawanto, SKM., M.Kes Kesmas

15 | Dr. Moh. Rizal, M.Si ‘Keguruan dan Ilmu Pendidikan |
16 | Dr. Bau Toknok, SP., MP. Kehutanan

17 | Dr. Marungkil Pasaribu, M.S¢ Keguruan dan Ilmu Pendidikan
18 | Dr. Afadil, S.Pd., M.Si Keguruan dan Ilmu Pendidikan
19 Dr. Ir. Nirmalawati, MT Teknik

20 | Nadrun, S.Pd., M.Ed Keguruan dan Ilmu Pendidikan
21 Dr. Muliati, SE., M.Si.Ak., CA Ekonomi dan Bisnis

22 Dr. Rismawati, S.Sos., M.A Iimu Sosial dan Ilmu Politik
23 | Mustafa, ST, MT Teknik

24 Syaiful Hendra, S.Kom., M. Kom Teknik

25 Dr. Sudirman, SE., M.Si, Ak Ekonomi dan Bisnis

26 | Dr. Tri Santoso, M.Si Keguruan dan Iimu Pendidikan
27 | Dr. Christoporus, SP., MM Pertanian

28 | Dr. Fatmawati Amir, ST, MT Teknik

29 Basn ST, MT Teknik

30 | Erlan Ardiansyah, SH., MH Hukum

31 Ir. Adnan Fadjar, ST., M.Eng Teknik

32 | Sandra Kasim, S.Si., MT MIPA

33 | Dr. Ir. Dwi Sulistiawati, MP Peternakan dan Perikanan
34 Ida Sri Oktaviana, ST., MT., M.Sc Teknik

35 | Dr. Niluh Putu Evvy Rossanty, SE, MM Ekonomi dan Bisnis

36 Dr. Ir, Yulius Duma, MP Peternakan dan Perikanan
37 | Fidyah Faramita, SH., MH. Hukum

38 | Bakri Mallo, S.Pd., M.Pd. Keguruan dan [lmu Pendidikan
39 | Dr. Ir. Selvy Mozin, M.Sc. Peternakan dan Perikanan
40 | dr. Indah P Kiay Demak, M.Med.Ed. Kedokteran

41 | dr. Vera Diana Towidjojo, M.Sc. Kedokteran

42 | Dr. Ir. Hafsah, M.Sc. | Peternakan dan Perikanan |
43 | Dr. Ir. Wardah, M.F.Sc. - Kehutanan o
44 | Maskur, S.Si., M.Sc. MIPA N v









